	Администрация Заринского района информирует о возможности сообщить, об имеющихся нарушениях трудового законодательства по факту нелегальной занятости на предприятиях, в организациях и у индивидуальных предпринимателей, осуществляющих деятельность без соответствующего оформления трудовых отношений между работником и работодателем.
	ОБ УСТРАНЕНИИ НАРУШЕНИЙ ТРУДОВОГО ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВА ВЫ МОЖЕТЕ:
1. обратиться в Государственную инспекцию труда по Алтайскому краю г. Барнаул, ул. Пионеров, 24, телефон (3852) 29-04-52. Обязательным условием для проведения внеплановой проверки является обращение или заявление работника о нарушении работодателем его трудовых прав;
1. сообщить в Администрацию Заринского района. Телефон «горячей линии» по вопросам неформальной занятости» 8 (385 95) 22-4-36, 22-1-12 либо по адресу г. Заринск, ул. Ленина, 26, каб. 18 в рабочие дни с 8 до 17 часов, перерыв на обед с 13-00 до 13-48 (время местное);
1. обратиться в прокуратуру Заринского района, г.Заринск, ул. Комсомольская, 8, телефон (838595) 22-3-76.





