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АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАРИНСКОГО РАЙОНА

  АЛТАЙСКОГО КРАЯ

 П О С Т А Н О В Л Е Н И Е          
07.09.2011                                                                                                            № 452
                                                                 г.Заринск

	О внесении дополнений в постановление Администрации Заринского района от 10.06.2010 № 194 «О порядке формирования кадрового резерва на замещение вакантных должностей Администрации Заринского района Алтайского края»


П О С Т А Н О В Л Я Ю:

1. Внести дополнения в постановление Администрации Заринского района от 10.06.2010 № 194 «О порядке формирования кадрового резерва на замещение вакантных должностей Администрации Заринского района Алтайского края»:

- Статью 1 дополнить 4 разделом: « 4. Кадровый резерв подразделяется на оперативный и перспективный.


Оперативный резерв (резерв текущей готовности) состоит из профессионально подготовленных специалистов, имеющих опыт работы на должностях высшего и среднего управленческого звена с возможностью его использования в ближайший временной период до 1 года.


Перспективный резерв (резерв долгосрочной перспективы) состоят из специалистов, обладающих высоким организаторским потенциалом, отвечающих соответствующим квалификационным требованиям, с возможностью его использования в период от 3 лет и более.».

- Статью 4 дополнить абзацем 2, сдвинув нумерацию последующих абзацев: « 2.Перспективный резерв на замещение вакантных должностей муниципальной службы Администрации Заринского района формируется по итогам конкурса комиссией по формированию резерва управленческих кадров. Назначение  конкурса
оформляется распоряжением Администрации района.».

2.Постановление опубликовать в районной газете «Знамя Ильича».
Глава  Администрации района





   В.Ш.Азгалдян
3-са
